
Formation sur la « Gestion des matières résiduelles »  

Module Cours Compétence à développer Nb  
heures 

Dates 2008  
 
(Nb heures par 
séance) 

1 
PGMR et enjeux 
réglementaires : Comment s’y 
retrouver? 

Déterminer les enjeux en lien 
avec la réglementation. 3 14/05/2008 (3h) 

2 Introduction à la gestion des 
matières résiduelles 

Caractériser qualitativement et 
quantitativement les matières 
résiduelles, tout en identifiant 
leur source. 

6 
21/05/2008 (3h) 
28/05/2008 (3h) 

3 
L’amélioration de la 
performance environnementale, 
ça se planifie 

Établir un plan d’action annuel, 
en établissant les objectifs et 
les priorités relativement à la 
réduction et la mise en valeur 
des matières résiduelles. 

6 
04/06/2008 (3h) 
11/06/2008 (3h) 

4 

Implanter un processus adapté 
à son entreprise pour séparer 
les matières recyclables, les 
matériaux de construction, les 
déchets ultimes et les gros 
rebuts 

Implanter les procédures pour 
ségréguer les matières 
résiduelles, dites simples. 

9 
20/08/2008 (3h) 
27/08/2008 (3h) 
03/09/2008 (3h) 

5 

Disposer efficacement les 
matières recyclables, les 
matériaux de construction, les 
déchets ultimes et les gros 
rebuts 

Disposer les matières 
résiduelles, dites simples. 12 

10/09/2008 (3h) 
17/09/2008 (3h) 
24/09/2008 (3h) 
01/10/2008 (3h) 

6 
Valider l’efficacité du processus 
de gestion des matières 
résiduelles  

Effectuer un suivi relativement 
à la performance du 
processus de gestion des 
matières résiduelles. 

9 
08/10/2008 (3h) 
15/10/2008 (3h) 
22/10/2008 (3h) 

7 
Implanter un processus adapté 
à son entreprise pour séparer 
les matières putrescibles. 

Implanter les procédures pour 
ségréguer les matières 
résiduelles, dites 
compostables. 

3 29/10/2008 (3h) 

8 Disposer efficacement les 
matières putrescibles. 

Disposer les matières 
résiduelles, dites 
compostables. 

3 05/11/2008 (3h) 

Légende : les modules de couleur correspondent aux formations générales du tronc commun  

Total : 51 heures 
 


